Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A)

ul in Calarasi, strada Aleea

Gradinita cu program prelungit AMICII cu sedi . .
entru ocuparea urmatorulut

gradinitei nr. 1 judetul Calarasi, organizeazd concurs, p
post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*:

2. Denumirea postului: Muncitor/bucatar, post
la structura Gradinita cu program prelungit AMICII

3. Gradul/Treapta profesional/profesionalé: .......... o

4. Scopul principal al postului: prepararea mancarii copiilor

5. Numairul de posturi: | o

Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinatd): ..........

vacant , pe perioada nedeterminatd

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2

b) copia actului de identitate sau otice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altul document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau nstitutia
publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date



Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii insc1.‘1$1 peptr}1
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sénit_at‘e sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carci. activitate presupune contgptul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane Cu dizabilitati sguvalte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoanc;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Gradinita cu program prelungit AMICII
compartimentul resurse umane , tel. 0726281556, persoana de contact lonescu

Mariana, email: amiciiveseli@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (5/10 zile lucratoare de la afisare):
26-31.05.2023, ora 09-13, la sediul institufiet.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana carc indepleste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatie1 Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de séndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentic care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea



functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiel 1 care a

intervenit reabilitarea; ‘ | N .
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care 1-a fost interzisa gxercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria orl de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unel
rofesit;
12} nu a comis infractiunile prevazute la art. '1 alin. (2) din Legea nr. 118/20 19
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele_ care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra mmon}or, precum g1
pentﬂi completarea Legil nr. 76/2008 privind organizarea si _funcglonarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate™*: diploma de bacalaureat sau de absolvire (10-12 clase)
2. Perfectioniri (specializari): cursuri/atestat de bucatar

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): ...

4. Limbi striine (necesitate i nivel) cunoscute: ................

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: specializare m domeniul gastronomic; 0
experienta relevanta in domeniu, o creativitate in gastronomie; O persoana
dinamica, abila, sociabila; o fire comunicativa, amabila si energica; o persoana
care inspira incredere.

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):
cursuri de bucitar, cursuri de igiena

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini
managerisle]: .o o

8. Vechime minim 3 ani in specialitatea postului

D.) Bibliografie si tematica:

BIBLIOGRAFIE CONCURS POST DE BUCATAR

1. ORD. NR.1536/2008 Pentru aprobarea listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor

2 ORD. NR.994/2018 Pt. Modificarea si completarea Normelor de igiena si
sanatate publica......aprobate prin O.M.S.119/2014

3. OM.S. NR 185/2003 Pt. Aprobarea Normelor tehnice privind asigurarea
curateniei dezinfectiel



4, HG. NR.1425/2006 actualizata2017 privind aplicarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii securitatii si sanatatii in murca nr. 319/2006

TEMATICA
|, Principiile care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copit;

7. Echivalente alimentare si necesarul estimativ zilnic de alimente pentru alcatuirea
dietei la copii,

3 Norme de igiena pt. Unitatile de folosinta publica; _
4. Reguli generale de igiena a mainilor; 3. Norme de securitate si sanatate 1n

munca,

E.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la
care se pot depune dosarele de concurs:
_ termenul de depunere a dosarelor (5/ 10 zile lucritoare de la afigare): 26-31 .05
2023 , ora 11, la sediul institutiet;
- Joi 01.06.2023, ora 10.00 - selectia dosarelor, la sediul institutiet;
_ Vineri 02.06.2023 - Afisare rezultate evaluare dosare la sediul institutiei
- Luni05.06.2023, ora 10.00, proba scrisa, la sediul institutiet;
afisarea rezultatelor de la proba scriga: 05.06. 2023 ora 14
- Marti 06.06.2023 Depunere contestatii proba scrisa (8:00-13:00);
-Réspuns contestatii (15:30).
. Miercuri 07.06.2023, ora 11.00 proba practica, la sediul institutiet;
afisarea rezultatelor de la proba practica: 07.06.2023, ora 14
_ Joi 08.06.2023 Depunere contestatii proba practica (8:00-13:00);
-Raspuns contestatii (15:30).
. Vineri 09.06.2023 ora 12.00 proba interviu, la sediul institutiei.
afisarea rezultatelor de la proba de interviu ora 14
_ Luni 12.06.2023 Depunere contestatii proba interviu (8:00-13:00);
-Raspuns contestatii (15:30).
- Marti 13.06.2023 afigarea rezultatelor finale
- Miercuri 14.06.2023 - Angajare

emnatura §i stampila




